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BÁO CÁO 

Kết quả công tác Mặt trận năm 2024, Chương trình 

phối hợp và thống nhất hành động năm 2025 

 

Thực hiện Công văn số 35/MTTQ-BTT ngày 12/11/2024 của Ban Thường 

trực Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh về việc báo cáo kết quả công tác năm 2024. 

Thường trực Liên minh Hợp tác xã tỉnh Quảng Ngãi xây dựng Báo cáo 

kết quả công tác Mặt trận năm 2024, Chương trình phối hợp và thống nhất hành 

động năm 2025, cụ thể như sau:  

Phần thứ nhất 

KẾT QUẢ CÔNG TÁC MẶT TRẬN NĂM 2024 

 

I- CÔNG TÁC HƯỚNG DẪN, TRIỂN KHAI 

Trong năm 2024, Thường trực Liên minh Hợp tác xã tỉnh chú trọng công 

tác hướng dẫn và triển khai các chủ trương của Đảng, chương trình, đề án của 

Nhà nước, cũng như định hướng và hướng dẫn triển khai công tác Mặt trận 

trong lĩnh vực kinh tế tập thể, hợp tác xã là một quá trình quan trọng nhằm thúc 

đẩy phát triển kinh tế - xã hội và tạo điều kiện cho các tổ chức kinh tế tập thể 

và hợp tác xã (HTX) phát huy vai trò của mình. Một số điểm nổi bật được đánh 

giá như sau: 

1. Kết quả việc triển khai chủ trương của Đảng và tình hình phát triển 

Kinh tế tập thể, hợp tác xã năm 2024 

1.1. Việc triển khai chủ trương của Đảng: 

Các chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước về phát triển kinh tế 

tập thể, hợp tác xã đã được triển khai với những văn bản hướng dẫn chi tiết, rõ 

ràng. Công tác phổ biến, tuyên truyền về chủ trương, đường lối của Đảng và 

Nhà nước về kinh tế tập thể và hợp tác xã đã giúp cán bộ, đảng viên và người 

dân nắm bắt được nội dung, lợi ích của mô hình kinh tế này. Điều này góp phần 

nâng cao nhận thức, khuyến khích các tổ chức và cá nhân tham gia phát triển 

kinh tế tập thể. 

1.2. Tình hình phát triển Kinh tế tập thể, hợp tác xã năm 2024: 

a) Về tình hình phát triển Tổ hợp tác (THT) 

Trên địa bàn tỉnh có 29 THT với khoảng hơn 320 thành viên đăng ký hoạt 

động theo Nghị định số 77/2019/NĐ-CP ngày 10/10/2019 của Chính phủ, hoạt 

động chủ yếu là các lĩnh vực trồng trọt, chăn nuôi, thủy sản, thủy lợi,... giúp 

các hộ thành viên có việc làm, tăng thu nhập ở địa phương. 

b) Về tình hình phát triển hợp tác xã 
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- Ước thực hiện cả năm 2024: toàn tỉnh có 320 HTX (bao gồm Quỹ tín 

dụng nhân dân (TDND); trong đó, có 304 HTX đang hoạt động, 16 HTX ngừng 

hoạt động.  

- Trong năm 2024, số HTX thành lập mới đạt 30 HTX (kế hoạch tỉnh giao 

là thành lập mới 16 HTX, đạt 187,5 % so với kế hoạch giao). 

- Số HTX giải thể trong năm là 04 HTX (do sáp nhập các HTX thành HTX 

mới). 

- Tổng số thành viên HTX có khoảng 292.000 thành viên.  

- Tổng số lao động làm việc thường xuyên trong HTX ước đạt 3.814 lao 

động, trong đó, số cán bộ quản lý HTX là 2.087 người. 

- Tỷ lệ cán bộ đã qua đào tạo, có trình độ cao đẳng, đại học, sau đại học 

cũng tăng hơn so với trước. Đến nay, trình độ sơ, trung cấp chiếm khoảng 39% 

(813 người); trình độ cao đẳng, đại học trở lên chiếm khoảng 19,2% (hơn 400 

người). 

- Doanh thu bình quân của các HTX đạt 2.100 triệu đồng, lợi nhuận trước 

thuế của HTX bình quân đạt 120 triệu đồng, thu nhập bình quân của thành viên 

các HTX đạt 62 triệu đồng/người-năm, thu nhập của người lao động bình quân 

56 triệu đồng/người-năm. 

c) Đánh giá tình hình hoạt động của các HTX theo từng lĩnh vực 

c1) Hoạt động của các HTX nông nghiệp: 

- HTX hoạt động trong lĩnh vực nông nghiệp, hoạt động chủ yếu là chăn 

nuôi, trồng trọt, chăm sóc, trồng rừng, làm muối,… chuyển đổi mô hình hoạt 

động theo hướng hợp tác, liên kết, đăng ký nhãn hiệu, xây dựng thương hiệu, 

xuất xứ, bao bì nhãn mác cho sản phẩm đáp ứng nhu cầu của thị trường tiêu 

thụ; ứng dụng công nghệ tiên tiến vào sản xuất, tăng năng suất lao động, thúc 

đẩy phát triển kinh tế - xã hội tại địa phương.  Hoạt động kinh doanh dịch vụ 

của HTX đã góp phần tái cơ cấu nông nghiệp, xây dựng nông thôn mới, tạo 

việc làm,  giảm nghèo ở khu vực nông thôn, đời sống của thành viên HTX, 

người lao động ngày càng khá hơn. 

- Các HTX nông nghiệp truyền thống (được thành lập trước Luật HTX 

năm 2012) hoạt động chủ yếu chỉ cung cấp các dịch vụ đầu vào phục vụ sản 

xuất của thành viên, chưa thực hiện được khâu tổ chức sản xuất, chế biến và 

tiêu thụ sản phẩm cho thành viên. Thành viên của HTX vẫn tự phát trong việc 

lựa chọn “trồng cây gì, nuôi con gì”, dẫn đến chất lượng đầu ra chưa đảm bảo, 

không đáp ứng yêu cầu của thị trường, hay xảy ra tình trạng “được mùa mất 

giá, được giá mất mùa”. 

- Các HTX mới thành lập phần lớn đều hoạt động dịch vụ nông nghiệp 

tổng hợp, ứng dụng công nghệ vào sản xuất, đội ngũ cán bộ quản lý đa phần 

trẻ, năng động, các dịch vụ hoạt động phong phú, bắt kịp xu thế của thị trường 

nên phát triển tương đối ổn định. 

- Tuy nhiên, các HTX nông nghiệp còn mặt hạn chế, tồn tại như: cán bộ 

quản lý, điều hành lớn tuổi, áp dụng khoa học, công nghệ còn chậm, khó khăn, 
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năng lực cạnh tranh còn hạn chế, một số HTX còn tư tưởng trông chờ ỷ lại vào 

sự hỗ trợ của Nhà nước. Một số địa phương chưa mạnh dạn giao các chương 

trình, dự án phát triển kinh tế - xã hội cho HTX tham gia, thực hiện; đánh giá 

HTX nông ngiệp còn nặng về góc độ kinh tế, chưa đánh giá toàn diện cả về 

kinh tế - chính trị - xã hội, an ninh - quốc phòng theo tinh thần Nghị quyết 20-

NQ/TW của Đảng và các văn bản chỉ đạo của Trung ương về HTX. 

c2) Hoạt động của các HTX phi nông nghiệp: 

- Các HTX phi nông nghiệp vừa tổ chức sản xuất, kinh doanh dịch vụ, vừa 

liên kết hợp tác kinh tế  hiệu quả. Công tác quản trị HTX cũng tốt hơn, thực 

hiện chính sách thuế và nghĩa vụ nhà nước đầy đủ, đảm bảo chặt chẽ trong quản 

lý, điều hành và kiểm soát, hoạt động theo chiều hướng chuyên nghiệp, phục 

vụ tốt nhu cầu thị trường. Nhiều HTX tạo được việc làm ổn định, lâu dài cho 

thành viên, người lao động đóng bảo biểm y tế, xã hội đầy đủ giúp yên tâm làm 

việc và gắn bó với HTX. 

- Các Quỹ TDND trên địa bàn tỉnh hoạt động ổn định, hiệu quả, từng bước 

khẳng định được vị thế của mô hình kinh tế HTX kiểu mới trong lĩnh vực tiền 

tệ - tín dụng,  góp phần giải quyết vốn sản xuất, tiêu dùng cho người dân trên 

địa bàn, giải quyết việc làm cho người lao động, hạn chế được tình trạng cho 

vay nặng lãi.  Các Quỹ TDND luôn được sự quan tâm của các cấp, ngành, ngày 

càng được hoàn thiện và phát triển về tổ chức, bộ máy, trình độ nghiệp vụ 

chuyên môn của cán bộ đáp ứng tiêu chuẩn theo quy định, cơ sở vật chất ngày 

càng được đầu tư nâng cấp. 

- Tuy nhiên, vẫn còn một số HTX còn hạn chế về năng lực cạnh tranh, 

thiếu vốn hoạt động; chưa giữ được niềm tin lâu dài với khách hàng, khó khăn 

về tiếp cận thị trường, sản phẩm tiêu thụ,… lợi nhuận  và thu nhập của thành 

viên chưa cao; cơ sở vật chất chủ yếu là thuê, trang thiết bị phục vụ kinh doanh, 

dịch vụ chưa tương xứng, chậm được đầu tư, nâng cấp hoặc thay mới.  

d) Đánh giá tác động của HTX, THT tới thành viên, kinh tế hộ thành viên 

(về kinh tế, văn hóa, chính trị, xã hội) 

d1) Về kinh tế: 

- Các HTX đã đóng góp tích cực vào quá trình sản xuất của thành viên, từ 

đó nâng cao thu nhập, ổn định đời sống, thúc đẩy phát triển Chương trình xây 

dựng nông thôn mới tại các dịa phương. 

- Các HTX đã hướng dẫn tổ chức sản xuất cho thành viên và người dân, 

hình thành sản xuất hàng hóa. Doanh thu từ hoạt động sản xuất, kinh doanh, 

dịch vụ vừa thúc đẩy tăng trưởng và quy mô của HTX, vừa góp phần hỗ trợ 

kinh tế hộ phát triển. Nhiều HTX là đầu mối tiêu thụ nông sản cho nông dân, 

là đại lý lúa giống, phân bón, thuốc bảo vệ thực vật cấp 1, 2 nên giúp nông dân 

mua được giá rẻ hơn, cung ứng kịp thời, chất lượng đảm bảo. Một số HTX nông 

nghiệp đã liên kết với doanh nghiệp tổ chức sản xuất trên cánh đồng lớn, theo 

chuỗi giá trị, bảo đảm đầu ra khi tiêu thụ. Bên cạnh đó, nhiều HTX còn giải 

quyết việc làm cho một bộ phận nhân dân. Một số HTX đã liên kết với kinh tế 

hộ để thu mua nông sản, chế biến thành sản phẩm và bán ra thị trường, từ đó 
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tạo thu nhập cao,ổn định cho bà con nông dân. 

- Các Quỹ Tín dụng nhân dân cho vay đã cung ứng vốn cho các thành viên 

kịp thời, hiệu quả, góp phần phát triển kinh tế - xã hội, ổn định tình hình an 

ninh – chính trị trên địa bàn. 

- Các HTX phi nông nghiệp được hình thành và từng bước thích ứng với 

quy luật thị trường, thực hiện theo Luật HTX, tăng hiệu quả trong công tác điều 

hành sản xuất kinh doanh và tiếp cận thị trường. Trong điều kiện khó khăn hiện 

nay, các HTX vẫn duy trì, tổ chức hoạt động kinh doanh, dịch vụ hiệu quả, một 

số HTX mở rộng dịch vụ quản lý chợ, cung cấp nước sạch nông thôn, vệ sinh 

môi trường, thu gom rác thải... 

- Các quỹ TDND, với phương thức hoạt động linh hoạt, nhạy bén, các quỹ 

đã cho thành viên vay phát triển sản xuất kinh doanh, bảo đảm đời sống gia 

đình, đóng vai trò quan trọng trong phát triển kinh tế xã hội và an ninh trật tự 

tại địa phương, góp phần tích cực trong chuyển dịch cơ cấu kinh tế, tạo công 

ăn việc làm, xoá đói giảm nghèo, hạn chế tình trạng cho vay nặng lãi, tín dụng 

đen trên địa bàn, đảm bảo an sinh xã hội. 

d2) Về Chính trị: 

- Các HTX giúp ổn định sản xuất, an ninh lương thực, hạn chế tình trạng 

hỗn loạn về giá, bình ổn giá cả ở các khâu dịch vụ đầu vào cho thành viên và 

nhân dân tại địa phương; tham gia cùng với chính quyền giữ gìn an ninh trật tự 

tại địa phương. Nhiều cán bộ HTX là đảng viên viên, tham gia sinh hoạt chi bộ 

tại các thôn, có 39 HTX thành lập được Chi bộ, một số HTX có tổ chức công 

đoàn cơ sở. 

- Bên cạnh đó, HTX tham gia các hoạt động xây dựng chính quyền, thực 

hiện các nhiệm vụ chính trị được địa phương giao và trở thành lực lượng quan 

trọng của xã. Các  HTX dịch vụ khai thác hải sản xa bờ, hoạt động phuc vụ 

thành viên có tính đặc thù, góp phần bảo vệ chủ quyền biển đảo. Tiêu biểu là 

HTX Dịch vụ khai thác hải sản xa bờ Phổ Quang. 

- Một số nhiệm vụ HTX tham gia: vận động tuyển quân; tuyên truyền chủ 

trương, đường lối của Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước; thực hiện 

nhiệm vụ xây dựng nông thôn mới, dồn điền đổi thửa và nhiều nhiệm vụ khác. 

d3) Về văn hóa: 

Có nhiều HTX, nhất là HTX hoạt động trong lĩnh vực nông nghiệp nông 

thôn duy trì tốt nghề nghiệp, gắn bó làng xã, hỗ trợ lẫn nhau, giữ được tình làng 

nghĩa xóm và văn hóa làng xã. Các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể 

thao ở địa phương đều có sự tham gia, hỗ trợ của HTX, vừa tạo được sự đoàn 

kết, gắn bó giữa người với người, vừa góp phần nâng cao đời sống tinh thần 

cho nhân dân địa phưng nói chung và thành viên HTX nói riêng.  

d4) Về xã hội: 

HTX tham gia các hoạt động xã hội, thiện nguyện, ủng hộ, hỗ trợ ở các 

địa phương với các hoạt động tiêu biểu: tham gia phụng dưỡng bà mẹ Việt Nam 

anh hùng, ủng hộ quỹ vì người nghèo, quỹ khuyến học, ủng hộ các tổ chức đoàn 
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thể, các ngày lễ, kỉ niệm trọng đại được chính quyền địa phương tổ chức; tham 

gia hỗ trợ người nghèo, gia đình có công, các hoạt động quyên góp bão, lũ và 

các hoạt động xã hội khác. HTX vận động nhân dân đóng góp ngày công lao 

động, chỉnh sửa đường xá, tu sửa kênh mương nội đồng, thăm viếng nghĩa trang 

liệt sĩ,... cùng với địa phương góp phần xây dựng xã hội tốt đẹp hơn. 

Hưởng ứng lời kêu gọi của Ủy ban Trung ương MTTQ Việt Nam và Tỉnh 

ủy-HĐND-UBND-UBMTTQVN tỉnh, có 44 HTX trên địa bàn tỉnh đã ủng hộ 

129,2 triệu đồng hỗ trợ đồng bào miền Bắc bị thiệt hại do cơn bão số 3 (Yagi). 

2. Hướng dẫn và định hướng công tác Mặt trận trong lĩnh vực kinh tế 

tập thể, hợp tác xã 

Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội các cấp đã triển khai 

tốt vai trò của mình trong việc vận động quần chúng tham gia các tổ chức kinh 

tế tập thể và hợp tác xã. Thông qua các hoạt động vận động, tư vấn và hỗ trợ, 

Mặt trận giúp nâng cao vai trò của kinh tế tập thể, hợp tác xã trong phát triển 

kinh tế - xã hội, đặc biệt là ở khu vực nông thôn. 

II- KẾT QUẢ THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH PHỐI HỢP VÀ THỐNG 

NHẤT HÀNH ĐỘNG NĂM 2024 

1. Công tác tuyên truyền, hưởng ứng Đại hội MTTQ Việt Nam các 

cấp và Đại hội đại biểu toàn quốc MTTQ Việt Nam lần thứ IX, nhiệm kỳ 

2024 - 2029 

Công tác tuyên truyền hưởng ứng Đại hội Mặt trận Tổ quốc (MTTQ) Việt 

Nam các cấp và Đại hội đại biểu toàn quốc MTTQ Việt Nam lần thứ IX, nhiệm 

kỳ 2024 - 2029 trong hệ thống Liên minh Hợp tác xã tỉnh đóng vai trò quan 

trọng trong việc lan tỏa thông điệp của Đại hội, khuyến khích sự tham gia tích 

cực của cán bộ, thành viên và người lao động trong các HTX vào các hoạt động 

của Mặt trận. Một số nội dung chính của công tác tuyên truyền trong hệ thống 

Liên minh Hợp tác xã tỉnh, bao gồm: 

1.1. Mục tiêu của công tác tuyên truyền trong HTX 

Nâng cao nhận thức của cán bộ và thành viên HTX: Giúp cán bộ và thành 

viên hiểu rõ hơn về ý nghĩa của Đại hội MTTQ Việt Nam, vai trò và nhiệm vụ 

của MTTQ trong việc phát triển kinh tế tập thể và thúc đẩy sự đoàn kết toàn 

dân tộc. 

Khuyến khích sự tham gia: Tạo sự đồng thuận và động lực để cán bộ và 

thành viên trong HTX tích cực tham gia các phong trào thi đua yêu nước, hoạt 

động của Mặt trận, từ đó góp phần vào sự thành công của Đại hội các cấp. 

Xây dựng tinh thần đoàn kết, hợp tác: Tăng cường khối đoàn kết giữa các 

thành viên, giữa các HTX và cộng đồng, thúc đẩy tinh thần hợp tác, chia sẻ 

kinh nghiệm trong quá trình sản xuất, kinh doanh. 

1.2. Các nội dung chính của công tác tuyên truyền trong hệ thống Liên 

minh Hợp tác xã tỉnh  

Tuyên truyền về đường lối, chính sách của Đảng và Nhà nước: Nhấn mạnh 

các chủ trương, chính sách mới của Đảng, Nhà nước và MTTQ Việt Nam về 
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phát triển kinh tế tập thể, hợp tác xã và khối đại đoàn kết toàn dân tộc, trong đó 

HTX đóng vai trò là hạt nhân kinh tế quan trọng. 

Nêu bật vai trò của MTTQ và những đóng góp của HTX trong xây dựng 

khối đoàn kết: Tuyên truyền những thành tựu mà các HTX đã đạt được trong 

việc đóng góp vào phát triển kinh tế địa phương, tạo việc làm cho lao động 

nông thôn, bảo vệ quyền lợi người lao động, đóng góp vào các hoạt động xã 

hội, từ thiện. 

1.3. Phương thức và hình thức tuyên truyền trong HTX 

Sử dụng các kênh truyền thông nội bộ của Liên minh Hợp tác xã tỉnh: 

Thông qua bản tin, Trang Thông tin điện tử, Nhóm liên lạc Zalo của Liên minh 

Hợp tác xã tỉnh để thông tin về Đại hội, các phong trào thi đua, kêu gọi thành 

viên  và HTX hưởng ứng tích cực. 

Tuyên truyền thông qua các phong trào thi đua yêu nước trong HTX: Gắn 

các phong trào thi đua của Mặt trận với các hoạt động thi đua sản xuất, kinh 

doanh trong HTX, tạo môi trường thi đua lành mạnh, phát triển sản xuất đi đôi 

với trách nhiệm xã hội. 

2. Tuyên truyền, vận động, tập hợp các tầng lớp nhân dân; củng cố, 

tăng cường, phát huy sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc xây dựng và bảo 

vệ Tổ quốc Việt Nam xã hội chủ nghĩa 

2.1. Tuyên truyền về ý nghĩa và vai trò của đoàn kết trong HTX 

Khẳng định vai trò của HTX trong khối đại đoàn kết toàn dân tộc: Nhấn 

mạnh rằng HTX không chỉ là một mô hình kinh tế mà còn là nơi hội tụ và gắn 

kết các tầng lớp nhân dân, giúp họ cùng nhau phát triển kinh tế, cải thiện đời 

sống và góp phần vào sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc. 

2.2. Vận động và tập hợp các tầng lớp nhân dân tham gia vào HTX 

Tuyên truyền về lợi ích của mô hình HTX: Để vận động người dân, HTX 

cần tích cực tuyên truyền về lợi ích của mô hình kinh tế hợp tác như việc tăng 

cường khả năng sản xuất, tăng thu nhập, nâng cao đời sống và ổn định kinh tế 

gia đình. 

2.3. Phát huy vai trò đại đoàn kết trong nội bộ HTX và với cộng đồng 

Tham gia tích cực vào các hoạt động cộng đồng: HTX tham gia các hoạt 

động xã hội, từ thiện tại địa phương, phối hợp cùng các tổ chức đoàn thể chính 

trị - xã hội, tạo sự gắn bó với cộng đồng, qua đó củng cố khối đại đoàn kết. 

Tổ chức các phong trào thi đua yêu nước: Các HTX tổ chức phong trào 

thi đua trong sản xuất, tiết kiệm, giữ gìn môi trường xanh – sạch – đẹp, từ đó 

tạo không khí làm việc tích cực, góp phần xây dựng nông thôn mới và bảo vệ 

môi trường sống. 

2.4. Củng cố, phát huy sức mạnh đại đoàn kết để bảo vệ Tổ quốc 

Thực hiện nhiệm vụ an ninh - quốc phòng: HTX phối hợp với lực lượng 

địa phương bảo đảm an ninh trật tự trong khu vực. 

Thúc đẩy sản xuất để xây dựng nền kinh tế vững mạnh: Tăng cường sản 
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xuất, nâng cao chất lượng sản phẩm, áp dụng khoa học công nghệ, phát triển 

kinh tế tập thể bền vững là một hình thức gián tiếp để bảo vệ và xây dựng Tổ 

quốc vững mạnh về kinh tế. 

2.5. Các hình thức tuyên truyền và triển khai trong HTX 

Phát động phong trào thi đua yêu nước: Các phong trào thi đua, với sự 

tham gia của toàn thể thành viên, sẽ tạo không khí phấn khởi, đoàn kết, tăng 

cường tinh thần thi đua lao động vì sự phát triển của HTX và cộng đồng. 

3. Vận động nhân dân thi đua học tập, lao động sáng tạo, thực hiện 

thắng lợi các mục tiêu phát triển kinh tế, văn hóa, xã hội, giữ vững quốc 

phòng, an ninh của đất nước 

Trong bối cảnh phát triển kinh tế tập thể, công tác vận động thành viên 

trong các hợp tác xã thi đua học tập, lao động sáng tạo, và thực hiện thắng lợi 

các mục tiêu phát triển kinh tế, văn hóa, xã hội, giữ vững quốc phòng và an 

ninh có vai trò hết sức quan trọng. Thực hiện tốt công tác này sẽ không chỉ nâng 

cao hiệu quả hoạt động của HTX mà còn đóng góp tích cực vào sự nghiệp phát 

triển bền vững và bảo vệ Tổ quốc. 

4. Thực hiện dân chủ, đại diện, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, 

chính đáng của nhân dân; giám sát và phản biện xã hội; tham gia phòng 

chống tham nhũng, tiêu cực; tham gia xây dựng Ðảng và chính quyền 

trong sạch, vững mạnh 

Trong hệ thống Liên minh Hợp tác xã tỉnh, việc thực hiện dân chủ, bảo vệ 

quyền và lợi ích của thành viên, giám sát và phản biện xã hội, phòng chống 

tham nhũng, tiêu cực, và xây dựng Đảng, chính quyền trong sạch, vững mạnh 

là những nhiệm vụ quan trọng nhằm bảo đảm sự minh bạch, công bằng và thúc 

đẩy sự phát triển bền vững của HTX. Một số biện pháp như: 

- Đảm bảo quyền tham gia và quyết định của thành viên HTX. 

- Đảm bảo minh bạch thông tin trong HTX. 

- Bảo vệ quyền lợi của thành viên trong các hoạt động sản xuất, kinh 

doanh. 

- Các tranh chấp hoặc khiếu nại của thành viên cần được xem xét và giải 

quyết một cách công bằng, nhanh chóng.  

- Nâng cao vai trò của Chi bộ Đảng trong HTX. 

- Phối hợp với chính quyền địa phương: HTX tích cực tham gia vào các 

phong trào, hoạt động của địa phương, góp phần xây dựng chính quyền vững 

mạnh, đồng thời phối hợp thực hiện các chương trình phát triển kinh tế - xã hội. 

III- ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Kết quả đạt được và những khó khăn, hạn chế 

Kết quả: Nhiều hợp tác xã đã phát triển cả về số lượng và chất lượng, đóng 

góp quan trọng vào công tác giảm nghèo, tạo việc làm, và cải thiện đời sống 

người dân. Đặc biệt, một số hợp tác xã đã ứng dụng khoa học công nghệ vào 

sản xuất, kinh doanh, nâng cao năng suất và chất lượng sản phẩm. 
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Khó khăn và hạn chế: Mặc dù có nhiều nỗ lực, nhưng kinh tế tập thể và 

hợp tác xã vẫn gặp phải không ít khó khăn như thiếu vốn, trình độ quản lý còn 

hạn chế, và khả năng liên kết với các doanh nghiệp còn yếu. Đặc biệt, việc triển 

khai các chính sách hỗ trợ tại một số địa phương chưa thực sự hiệu quả do sự 

phối hợp giữa các cơ quan chưa chặt chẽ. 

2. Giải pháp đề xuất 

Nâng cao năng lực quản lý: Cần tiếp tục đẩy mạnh công tác đào tạo, bồi 

dưỡng cho các cán bộ quản lý hợp tác xã, tăng cường ứng dụng khoa học công 

nghệ để nâng cao năng suất và sức cạnh tranh. 

Củng cố và mở rộng các chính sách hỗ trợ: Chính phủ cần xem xét mở 

rộng các chính sách hỗ trợ tài chính, vốn vay ưu đãi, hỗ trợ đào tạo và nghiên 

cứu thị trường cho các hợp tác xã. 

Tăng cường vai trò của Mặt trận: Mặt trận Tổ quốc cần phát huy hơn nữa 

vai trò của mình trong việc vận động, tư vấn và hỗ trợ hợp tác xã, đặc biệt là 

trong việc liên kết với doanh nghiệp và các tổ chức tài chính. 
 

Phần thứ hai 
CHƯƠNG TRÌNH PHỐI HỢP VÀ THỐNG NHẤT HÀNH ĐỘNG NĂM 2025 

 

Chương trình phối hợp và thống nhất hành động giữa Mặt trận Tổ quốc 

Việt Nam (MTTQVN) các cấp với khu vực kinh tế tập thể, đặc biệt là hợp tác 

xã, nhằm tăng cường vai trò của kinh tế tập thể trong phát triển kinh tế - xã hội 

và xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân. Chương trình này góp phần vào việc 

thực hiện hiệu quả các chính sách của Đảng và Nhà nước, hướng tới một nền 

kinh tế vững mạnh và bền vững. Các nội dung chính của chương trình phối hợp 

bao gồm: 

1. Tuyên truyền, vận động phát triển kinh tế tập thể và HTX 

Phổ biến chính sách, pháp luật: Liên minh Hợp tác xã tỉnh sẽ phối hợp với 

MTTQVN các cấp để tuyên truyền, phổ biến các chủ trương, chính sách của 

Đảng và Nhà nước về phát triển kinh tế tập thể, cũng như lợi ích của mô hình 

kinh tế này. Điều này giúp người dân nhận thức rõ vai trò của HTX và khuyến 

khích họ tham gia. 

Vận động nhân dân tham gia HTX: MTTQVN các cấp tích cực vận động 

nhân dân, đặc biệt là các hộ nông dân, người lao động tự do tham gia vào HTX, 

giúp họ thấy được lợi ích của việc tham gia vào mô hình kinh tế tập thể như 

tăng thu nhập, cải thiện đời sống và phát triển bền vững. 

Tăng cường công tác truyền thông: Thông qua các phương tiện truyền 

thông, bản tin địa phương và các buổi sinh hoạt cộng đồng, MTTQVN các cấp 

và Liên minh Hợp tác xã tỉnh sẽ phối hợp để truyền tải thông tin về mô hình 

HTX, các điển hình tiên tiến và những lợi ích của kinh tế tập thể, khơi dậy 

phong trào thi đua lao động sản xuất trong nhân dân. 

2. Phối hợp giám sát, phản biện xã hội trong khu vực kinh tế tập thể 

Giám sát các chính sách hỗ trợ HTX: MTTQVN các cấp tham gia giám 
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sát việc thực hiện các chính sách, pháp luật và các chương trình hỗ trợ của Nhà 

nước đối với kinh tế tập thể, đảm bảo quyền lợi chính đáng cho HTX, hạn chế 

tình trạng lãng phí, sai phạm. 

Phản biện xã hội các chính sách kinh tế: Trên cơ sở lắng nghe ý kiến của 

người dân và thành viên HTX, MTTQVN các cấp tham gia phản biện các chính 

sách, chương trình hỗ trợ kinh tế tập thể, đề xuất các ý kiến để điều chỉnh chính 

sách sao cho phù hợp với nhu cầu thực tế và bảo vệ quyền lợi của HTX. 

Đề xuất sáng kiến phát triển kinh tế tập thể: Thông qua các cuộc họp, tọa 

đàm, MTTQVN các cấp và Liên minh Hợp tác xã tỉnh sẽ phối hợp đề xuất các 

sáng kiến, mô hình sản xuất kinh doanh phù hợp với đặc điểm của từng địa 

phương, giúp nâng cao hiệu quả hoạt động của HTX. 

3. Tham gia các phong trào thi đua yêu nước và phát triển cộng đồng 

Phát động phong trào thi đua trong HTX: Liên minh Hợp tác xã tỉnh phối 

hợp cùng MTTQVN các cấp phát động các phong trào thi đua yêu nước, chẳng 

hạn như “Lao động giỏi, lao động sáng tạo”, “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời 

sống văn hóa”, “Chung tay xây dựng nông thôn mới”, nhằm thúc đẩy tinh thần 

lao động sản xuất trong các thành viên HTX. 

Thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội địa phương: HTX có vai trò quan trọng 

trong phát triển kinh tế - xã hội ở các vùng nông thôn. MTTQVN các cấp hỗ 

trợ HTX kết nối với các tổ chức, doanh nghiệp, khuyến khích họ đầu tư và mở 

rộng quy mô sản xuất, góp phần giải quyết việc làm và tăng thu nhập cho người 

lao động địa phương. 

Trên đây là Báo cáo kết quả công tác Mặt trận năm 2024, Chương trình 

phối hợp và thống nhất hành động năm 2025 của Liên minh Hợp tác xã tỉnh.  

Thường trực Liên minh Hợp tác xã tỉnh kính báo cáo./. 

 
Nơi nhận: 
- BTT Uỷ ban MTTQ Việt Nam tỉnh; 

- Văn phòng Tỉnh ủy; 

- LMHTX: các PCT, các phòng, 

   đơn vị trực thuộc; 

- Lưu VT. 

TM. THƯỜNG TRỰC 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Hồ Quý Nhân 
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