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Số:        /ĐA-LMHTX            Quảng Ngãi, ngày        tháng 01 năm 2025 

       

ĐỀ ÁN  
NHÂN SỰ BAN CHẤP HÀNH LIÊN MINH HỢP TÁC XÃ  

TỈNH QUẢNG NGÃI KHOÁ VI, NHIỆM KỲ 2025 - 2030 

 

Ban Chấp hành Liên minh Hợp tác xã tỉnh Quảng Ngãi là cơ quan lãnh 

đạo giữa hai kỳ Đại hội. Để đáp ứng yêu cầu phát triển kinh tế tập thể trong 

“Kỷ nguyên mới, kỷ nguyên vươn mình của Dân tộc Việt Nam”, việc xây 

dựng Ban Chấp hành Liên minh Hợp tác xã tỉnh Quảng Ngãi Khóa VI, nhiệm 

kỳ 2025 – 2030 trên cơ sở sự lãnh đạo của Đảng, thực hiện đúng Điều lệ Liên 

minh Hợp tác xã Việt Nam và Điều lệ Liên minh Hợp tác xã tỉnh Quảng Ngãi 

Kháo V, phải đảm bảo tính khoa học và dân chủ. 

I- CƠ SỞ XÂY DỰNG ĐỀ ÁN 

Căn cứ Luật Hợp tác xã số 17/2023/QH13 ngày 20/6/2023; 

Căn cứ Nghị định số 126/2024/NĐ-CP ngày 08/10/2024 của Chính phủ 

quy định về tổ chức, hoạt động và quản lý hội; 

Căn cứ Quyết định số 1328/QĐ-TTg ngày 23/07/2021 của Thủ tướng 

Chính Phủ về việc phê duyệt Điều lệ Liên minh Hợp tác xã Việt nam; 

Căn cứ Công văn số 322-CV/ĐĐ ngày 05/9/2024 của Đảng Đoàn Liên 

minh Hợp tác xã Việt Nam về việc tổ chức Đại hội Liên minh Hợp tác xã cấp 

tỉnh nhiệm kỳ 2025 – 2030; 

Căn cứ Kế hoạch số 747/KH-BCH ngày 01/10/2024 của Ban Chấp hành 

Liên minh Hợp tác xã Việt Nam về tổ chức Đại hội Liên minh Hợp tác xã cấp 

tỉnh và Đại hội đại biểu toàn quốc Liên minh Hợp tác xã Việt Nam lần thứ 

VII, nhiệm kỳ 2025 – 2030;  

Căn cứ Kế hoạch số 450/KH-BTVLMHTXVN ngày 02/7/2024 của Ban 

Thường vụ Liên minh HTX Việt Nam về kế hoạch và nhiệm vụ trọng tâm 

năm 2025 của Hệ thống Liên minh Hợp tác xã Việt Nam; 

Căn cứ Hướng dẫn số 907/HD-BTV ngày 06/11/2024 của Ban Thường 

vụ Liên minh Hợp tác xã Việt Nam về công tác nhân sự Đại hội Liên minh 

Hợp tác xã cấp tỉnh nhiệm kỳ 2025 – 2030; 

Căn cứ Công văn số 4889/UBND-KTN ngày 12/9/2024 của Chủ tịch 

UBND tỉnh về việc tổ chức Đại hội Liên minh Hợp tác xã cấp tỉnh nhiệm kỳ 

2025 – 2030; 

Căn cứ Điều lệ Liên minh Hợp tác xã tỉnh Quảng Ngãi được phê duyệt 

tại Quyết định số 266/QĐ-UBND ngày 04/03/2022 của Chủ tịch UBND tỉnh; 
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Căn cứ Thông báo số 402/TB-UBND ngày 09/8/2024 của UBND tỉnh 

Quảng Ngãi thông báo kết luận của Phó Chủ tịch UBND tỉnh Trần Phước 

Hiền, Trưởng Ban Chỉ đạo phát triển kinh tế tập thể tỉnh Quảng Ngãi tại Hội 

nghị đánh giá kết quả công tác phát triển kinh tế tập thể 06 tháng đầu năm và 

phương hướng, nhiệm vụ 06 tháng cuối năm 2024; 

Căn cứ Kế hoạch số 533/KH-LMHTX ngày 25/9/2024 của Ban Chấp 

hành Liên minh Hợp tác xã tỉnh Quảng Ngãi Khóa V về tổ chức Đại hội Liên 

minh Hợp tác xã tỉnh Quảng Ngãi lần thứ VI, nhiệm kỳ 2025 - 2030. 

II- BAN CHẤP HÀNH, BAN THƯỜNG VỤ, THƯỜNG TRỰC LIÊN 

MINH HỢP TÁC XÃ TỈNH KHOÁ V, NHIỆM KỲ 2020 - 2025 

1. Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Ủy ban Kiểm tra và Thường trực  

1.1. Ban Chấp hành 

Đại hội Liên minh Hợp tác xã tỉnh Quảng Ngãi lần thứ V, nhiệm kỳ 

2020 -2025 đã bầu Ban Chấp hành Liên minh Hợp tác xã tỉnh Khóa V, nhiệm 

kỳ 2020 – 2025 gồm 32 ủy viên (khuyết 01 ủy viên từ ngay Đại hội), có cơ 

cấu như sau: 

- Cơ quan Liên minh Hợp tác xã tỉnh: 08 ủy viên, trong đó: 

+ Thường trực: 03 ủy viên (sau đây gọi viết tắt là UV); 

+ Văn phòng: 01 UV; 

+ Ban Phong trào (nay là Phòng Tư vấn và Tuyên truyền): 01 UV; 

+ Ban Kiểm tra (nay là Phòng Tư vấn và Tuyên truyền): 01 UV; 

+ Trung tâm hỗ trợ phát triển Hợp tác xã, Doanh nghiệp vừa và nhỏ (nay 

chuyển chức năng, nhiệm vụ về Phòng Chính sách và Hỗ trợ): 01 UV; 

+ Quỹ Hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh:   01 UV.  

- Đại diện sở, ban ngành: 03 ủy viên, trong đó: 

+ Sở Kế hoạch và Đầu tư:       01 UV; 

+ Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn:    01 UV; 

+ Ngân hàng Nhà nước Việt Nam Chi nhánh tỉnh Quảng Ngãi: 01 UV. 

- Đại diện địa phương cấp huyện, thành phố, thị xã: 01 UV, là đại diện 

UBND huyện Nghĩa Hành (Trưởng Phòng Tài chính – Kế hoạch huyện). 

- Đại diện các HTX, Quỹ Tín dụng nhân dân: 21 ủy viên, trong đó:  

+ Theo lĩnh vực hoạt động: 

. HTX nông nghiệp:  14 UV; 
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. HTX giao thông vận tải:  02 UV; 

. HTX dịch vụ:   02 ủy viên; 

. Quỹ Tín dụng nhân dân:  02 UV. 

+ Theo địa bàn: 

 

TT Địa phương Số ủy viên TT Địa phương Số ủy viên 

1 Bình Sơn 4 8 Trà Bồng 0 

2 Sơn Tịnh 2 9 Sơn Hà 1 

3 T.phố Quảng Ngãi  3 10 Sơn Tây 0 

4 Tư Nghĩa 2 11 Minh Long 1 

5 Mộ Đức 2 12 Ba Tơ 0 

6 Đức Phổ 3 13 Lý Sơn 1 

7 Nghĩa Hành 2  

 Tổng cộng: 21 ủy viên 

1.2. Ban Thường vụ 

Ban Thường vụ do Ban Chấp hành Liên minh Hợp tác xã tỉnh Khóa V, 

nhiệm kỳ 2020 – 2025 bầu tại Phiên họp thứ Nhất có 09 ủy viên, cơ cấu: 

- Cơ quan Liên minh Hợp tác xã tỉnh: 05 ủy viên; 

- Các sở, ngành: 02 ủy viên; 

- Các HTX, Quỹ TDND: 02 ủy viên. 

1.3. Ủy ban Kiểm tra Liên minh Hợp tác xã tỉnh  

Ủy ban Kiểm tra có 03 đồng chí (Chủ nhiệm, 01 Phó Chủ nhiệm và 01 

Uỷ viên UBKT). 

1.4. Thường trực 

Thường trực do Ban Chấp hành Liên minh Hợp tác xã tỉnh Khóa V, 

nhiệm kỳ 2020 – 2025 bầu tại Phiên họp thứ Nhất có 03 đồng chí, gồm: 01 

Chủ tịch, 02 Phó Chủ tịch. 

2. Diễn biến nhân sự Ban Chấp hành trong nhiệm kỳ 2020 - 2025 

2.1. Ban Chấp hành 

- Cơ quan Liên minh Hợp tác xã tỉnh: 02 vị nghỉ hưu và bổ sung 01 vị; 

- Đại diện sở, ban ngành: 02 vị chuyển vị trí công tác hoặc nghỉ hưu, 01 

vị từ trần và bổ sung 03 vị; 

- Đại diện địa phương cấp huyện, thành phố, thị xã: 01 vị chuyển vị trí 

công tác, không bổ sung. 
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- Đại diện HTX, Quỹ Tín dụng nhân dân: 01 vị xin thôi tham gia Ban 

Chấp hành vì lý do sức khỏe, 02 vị thôi chức danh quản lý tại HTX, 02 vị từ 

trần và bổ sung 06 vị. 

Đến cuối nhiệm kỳ có 33 vị. 

2.2. Ban Thường vụ 

- Cơ quan Liên minh Hợp tác xã tỉnh: 02 vị nghỉ hưu và bổ sung 01 vị; 

- Các sở, ngành: 02 vị chuyển vị trí công tác hoặc nghỉ hưu, 01 vị từ trần 

và bổ sung: 03 vị; 

- Các HTX, Quỹ TDND: 01 vị xin thôi tham gia Ban Chấp hành vì lý do 

sức khỏe, 01 vị từ trần và bổ sung 01 vị. 

Đến cuối nhiệm kỳ còn khuyết 02 vị. 

2.3. Thường trực 

- 01 vị nghỉ hưu; 

- Bổ sung 01 vị được cấp thẩm quyền điều động từ Hội Nông dân tỉnh. 

Đến cuối nhiệm kỳ có 03 vị. 

2.4. Ủy ban Kiểm tra: có 02/03 vị, khuyết 01 vị (nghỉ hưu) so với đầu 

nhiệm kỳ. 

II. YÊU CẦU XÂY DỰNG BAN CHẤP HÀNH LIÊN MINH HỢP TÁC 

XÃ TỈNH KHÓA VI, NHIỆM KỲ 2025 - 2030 

1. Xây dựng tập thể Ban Chấp hành Khóa VI bảo đảm đúng quy định tại 

Hướng dẫn số 907/HD-BTV ngày 06/11/2024 của Ban Thường vụ Liên minh 

Hợp tác xã Việt Nam; có bản lĩnh chính trị vững vàng, có phẩm chất đạo đức 

trong sáng, có tinh thần đoàn kết, đại diện ý chí, nguyện vọng của các thành 

viên, các hợp tác xã, tổ hợp tác trên địa bàn tỉnh; dám nghĩ, dám làm, dám chịu 

trách nhiệm; tâm huyết với công việc, sẵn sàng cống hiến vì sự nghiệp phát 

triển KTTT, HTX; có đủ năng lực lãnh đạo, điều hành, thực hiện tốt nhiệm vụ 

phát triển KTTT và hoạt động của Liên minh Hợp tác xã tỉnh Quảng Ngãi, 

nhiệm kỳ 2025 – 2030. 

2. Cơ cấu Ban Chấp hành phải phù hợp với tình hình thực tế của tỉnh, 

đảm bảo sự lãnh đạo tập thể toàn diện trên các lĩnh vực, các vùng, miền; đảm 

bảo yêu cầu về độ tuổi bình quân, cơ cấu độ tuổi thích hợp, có tính kế thừa, có 

tỷ lệ cán bộ trẻ, cán bộ nữ hợp lý. 

III- TIÊU CHUẨN, SỐ LƯỢNG BAN CHẤP HÀNH, BAN THƯỜNG 

VỤ, THƯỜNG TRỰC VÀ BAN KIỂM TRA LIÊN MINH HỢP TÁC XÃ 

TỈNH KHÓA VI, NHIỆM KỲ 2025 – 2030 

1. Tiêu chuẩn 

Về tiểu chuẩn phải đáp ứng quy định tại Hướng dẫn số 907/HD-BTV 

ngày 06/11/2024 của Ban Thường vụ Liên minh Hợp tác xã Việt Nam. 
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1.1. Đối với Uỷ viên Ban Chấp hành 

a) Có bản lĩnh chính trị vững vàng, nắm vững chủ trương, đường lối phát 

triển kinh tế tập thể của Đảng, Nhà nước; có khả năng vận dụng hiệu quả 

trong thực tiễn; nhiệt tình, tâm huyết với sự nghiệp xây dựng hệ thống Liên 

minh Hợp tác xã tỉnh Quảng Ngãi; có năng lực, uy tín và triển vọng; có 

phương pháp hoạt động quần chúng và khả năng đoàn kết, tập hợp được đông 

đảo các HTX, Quỹ TDND; có tinh thần đấu tranh bảo vệ quyền và lợi ích hợp 

pháp, chính đáng của HTX, Quỹ TDND, thành viên và người lao động của 

HTX, Quỹ TDND. 

b) Về trình độ chuyên môn từ Trung cấp trở lên, trình độ lý luận chính trị 

từ sơ cấp trở lên. 

c) Đối với các ủy viên là người đại diện theo pháp luật của các HTX, 

Quỹ TDND (Chủ tịch Hội đồng quản trị hoặc Giám đốc HTX) phải có uy tín 

trong đơn vị đang công tác, đơn vị phải là thành viên chính thức của Liên 

minh Hợp tác xã tỉnh, hoạt động sản xuất kinh doanh hiệu quả và chấp hành 

đầy đủ quy định của pháp luật. 

d) Có năng lực tham gia xây dựng và tổ chức thực hiện tốt các nghị 

quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước vào lĩnh vực phát triển 

KTTT, HTX và tham gia quyết định các chủ trương công tác của Ban Chấp 

hành Liên minh Hợp tác xã tỉnh; có kiến thức về quản lý kinh tế, xã hội, pháp 

luật; có kỹ năng hoạt động và tập hợp, phát triển thành viên của Liên minh 

Hợp tác xã tỉnh. 

e) Có tinh thần trách nhiệm, hoàn thành tốt nhiệm vụ được tập thể và tổ 

chức giao. Hiểu biết về tình hình kinh tế, xã hội của địa phương, có khả năng 

tập hợp và vận động quần chúng tham gia phong trào phát triển KTTT, HTX. 

Nhiệt tình, tâm huyết với sự nghiệp phát triển KTTT, HTX của tỉnh. 

g) Có sức khỏe để hoàn thành nhiệm vụ; có đạo đức, lối sống lành mạnh, 

trung thực, giản dị; Có uy tín trong cơ quan, đơn vị công tác, không có sai 

phạm hoặc đang bị xử lý kỷ luật; không lãng phí, tham nhũng và bao che cho 

tham nhũng, kiên quyết đấu tranh chống tham nhũng và lãng phí. 

h) Đối với ủy viên là Lãnh đạo UBND các huyện, thành phố, thị xã phải 

là Phó Chủ tịch UBND huyện, thành phố, thị xã kiêm Trưởng Ban Chỉ đạo 

phát triển kinh tế tập thể cấp huyện, thành phố, thị xã. 

 1.2. Đối với Ủy viên Ban Thường vụ 

Ngoài những tiêu chuẩn chung đối với ủy viên Ban Chấp hành, các vị ủy 

viên Ban Thường vụ phải có tiêu chuẩn sau: 

a) Có trình độ chuyên môn từ đại học trở lên, trình độ lý luận chính trị từ 

trung cấp trở lên (đại diện HTX từ sơ cấp trở lên). 

b) Có uy tín đối với các HTX, Quỹ TDND; có kinh nghiệm, năng lực 

trong xây dựng và phát triển KTTT, HTX; có khả năng phối hợp với các sở, 
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ban ngành và địa phương trong việc đề xuất, chỉ đạo và triển khai thực hiện 

các chủ trương, chính sách của Đảng và nhà nước về phát triển KTTT, HTX. 

1.3. Đối với Thường trực 

Ngoài những tiêu chuẩn chung đối với Ban Chấp hành và Ban Thường 

vụ, các đồng chí là Thường trực (Chủ tịch, Phó Chủ tịch) Liên minh Hợp tác 

xã tỉnh phải đảm bảo: 

a) Có trình độ chuyên môn từ đại học trở lên, trình độ lý luận chính trị 

cao cấp.  

b) Được cấp thẩm quyền cho ý kiến trước khi giới thiệu để bầu. 

1.4. Đối với Ủy viên Ban Kiểm tra 

Ngoài những tiêu chuẩn chung đối với Ủy viên Ban Chấp hành, các đồng 

chí là ủy viên Ban Kiểm tra phải có hiểu biết về chính sách, pháp luật có liên 

quan đến lĩnh vực KTTTT, HTX, có tinh thần trách nhiệm, công tâm, khách 

quan, trung thực trong thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao. 

Chủ nhiệm Ban Kiểm tra không tái cử quá 02 nhiệm kỳ, ngoài những 

tiêu chuẩn trên phải có đầy đủ tiêu chuẩn quy định như của Ủy viên Ban 

Thường vụ. 

2. Về số lượng, cơ cấu Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Thường 

trực và Ban Kiểm tra 

2.1. Về số lượng 

a) Ban Chấp hành: dự kiến là 41 UV, tăng 08 UV so với nhiệm kỳ V. 

b) Ban Thường vụ: 11 UV, tăng 02 UV so với nhiệm kỳ V. 

c) Ban kiểm tra: 05 UV, tăng 02 UV so với nhiệm kỳ V. 

d) Thường trực: 03 đồng chí, giữ nguyên như Nhiệm kỳ V (Chủ tịch, 02 

Phó Chủ tich). 

2.2. Về cơ cấu Ban Chấp hành 

a) Cơ quan Liên minh Hợp tác xã tỉnh:  

Dự kiến 06 UV (giảm 02 so với nhiệm kỳ V), gồm: 

a.1. Thường trực: 03 UV; 

a.2. Theo dõi công tác Văn phòng, tổng hợp: 01 UV; 

a.3. Theo dõi công tác Chính sách và Hỗ trợ: 01 UV; 

a.4. Theo dõi công tác Tư vấn và Tuyền truyền, kiểm tra: 01 UV. 

b) Cơ cấu ở các sở, ngành:  

Dự kiến 07 UV (tăng 04), gồm đại diện lãnh đạo (Phó Giám đốc Sở trở 

lên, là thành viên Ban Chỉ đạo phát triển kinh tế tập thể cấp tỉnh) của các sở, 

ngành, đoàn thể tỉnh: 
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b.1. Sở Tài chính:      01 UV; 

b.2. Sở Nông nghiệp và Môi trường:  01 UV; 

b.3. Sở Công Thương:     01 UV; 

b.4. Sở Nội vụ:      01 UV; 

b.5. Sở Khoa học, Công nghệ và Truyền thông: 01 UV; 

b.6. Ban Dân tộc và Tôn giáo:    01 UV;  

b.7. Hội Nông dân tỉnh:    01 UV. 

c) Cơ cấu cấp huyện, thị xã, thành phố:  

Dự kiến 11 UV (tăng 10), gồm đại diện lãnh đạo là Phó Chủ tịch UBND 

các huyện, thành phố, thị xã, phụ trách kinh tế tập thể (Trưởng Ban Chỉ đạo): 

c.1. UBND huyện Bình Sơn:    01 UV; 

c.2. UBND huyện Sơn Tịnh:    01 UV; 

c.3. UBND thành phố Quảng Ngãi:   01 UV; 

c.4. UBND huyện Tư Nghĩa:    01 UV; 

c.5. UBND huyện Mộ Đức:    01 UV; 

c.6. UBND thị xã Đức Phổ:    01 UV; 

c.7. UBND huyện Nghĩa Hành:   01 UV; 

c.8. UBND huyện Trà Bồng:    01 UV; 

c.9. UBND huyện Sơn Hà:    01 UV; 

c.10. UBND huyện Sơn Tây:   01 UV; 

c.11. UBND huyện Ba Tơ:    01 UV. 

d) Cơ cấu ở các HTX, Quỹ TDND: 

Dự kiến 17 UV (giảm 04 so với Khóa V); được phân bổ theo địa bàn và 

cơ cấu ngành, lĩnh vực cụ thể như sau:   

 

TT 

 

Địa bàn 

 

Số 

lượng  

Cơ cấu ngành 

Nông 

nghiệp 

Quỹ 

TDND 

Du lịch 

cộng 

đồng 

Phi 

Nông 

nghiệp 

khác 

A. B. (1) (2) (3) (4) (5) 

1 Bình Sơn 3 2   1 

2 Sơn Tịnh 1 1    

3 TP Quảng Ngãi 1 1    

4 Tư Nghĩa 1 1    
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5 Mộ Đức 2 1 1   

6 Đức Phổ 2 1  1  

7 Nghĩa Hành 2 1 1   

8 Trà Bồng 1 1    

9 Sơn Hà 1 1    

10 Sơn Tây 1 1    

11 Minh Long 1 1    

12 Ba Tơ 1 1    

13 Lý Sơn 0 0    

 Tổng cộng: 17 13 2 1 1 

2.3. Cơ cấu Ban Thường vụ: 

Dự kiến có 11 UV (tăng 02 so với Khóa V), gồm: 

a) Cơ quan Liên minh Hợp tác xã tỉnh: 06 UV (tăng 01); 

b) Các sở, ban ngành: 02 UV (Sở Tài chính, Sở Nông nghiệp và Môi 

trường); 

c) Các HTX, Liên hiệp HTX, Quỹ TDND: 03 UV (tăng 01). 

2.4. Cơ cấu Thường trực: 03 đ/c (Chủ tịch và 02 Phó Chủ tịch). 

2.5. Cơ cấu Ban Kiểm tra: 

Cơ cấu 05 UV (tăng 02 so với Khóa V), gồm: Trưởng Ban, Phó Trưởng 

ban và 03 ủy viên. 

a) Cơ quan Liên minh Hợp tác xã tỉnh: 03 UV; 

b) HTX, Quỹ TDND: 02 UV. 

Trên đây là Đề án nhân sự Ban Chấp hành Liên minh Hợp tác xã tỉnh 

Khóa VI, nhiệm kỳ 2025 – 2030 được Ban Chấp hành Liên minh Hợp tác xã 

tỉnh Khóa V, nhiệm kỳ 2020 – 2025 thông qua tại Kỳ họp thứ 12, ngày 

10/01/2025. Kính trình Đại hội Liên minh Hợp tác xã tỉnh lần thứ VI, nhiệm 

kỳ 2025 - 2030 xem xét, quyết định./. 

 
Nơi nhận: TM. BAN CHẤP HÀNH 
- Liên minh Hợp tác xã Việt Nam (b/c); 

- Thường trực Tỉnh ủy (b/c) 

- UBND tỉnh Quảng Ngãi (b/c/); 

- Ban Tổ chức Tỉnh ủy (b/c); 

- Sở Nội vụ; 

- Các Ủy viên BCH LMHTX tỉnh Khóa V; 

- LMHTX: các phòng, ĐV; 

- Các HTX, Quỹ TDND trên địa bàn tỉnh; 

- Lưu VT. 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Hồ Quý Nhân 
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